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1. Altalanos rendelkezések

A Nyiregyhazi Evangélikus Kossuth Lajos Gimnazium (a tovabbiakban: Intézmény) a
panaszokrol, a kozérdekl bejelentésektdl, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefiiggd
szabalyokrdl sz616 2023. évi XX V. torvény I1. Fejezete alapjan a visszaélések bejelentésének eljarasi

rendjérol az alabbiak szetint rendelkezik.

11. A szabalyzat célja
Jelen szabalyzat célja, hogy meghatitozza az Intézmény visszaélésmegelGzési stratégiajat, tovabba
a belsé visszaélés-bejelentési rendszer mukodtetésére, hasznalatira és kezelésére vonatkozo

kovetelményeket és felelGsségi koroket.

A Szabalyzat célja tovabba, hogy

¢ abejelentSk a lehets legrovidebb idén belil tegyenek bejelentést az esetleges jogsértésekrol,
visszaélésekrol,

® biztositsa a bejelents védelmét az esetleges retorziok ellen,

e biztositsa a bejelentd, az érintett személy és a rendelkezésre bocsatott informaciok bizalmas
kezelését,

® biztositsa a bejelentés hatékony kivizsgalasat.

1.2. A szabalyzat hatalya
1.2.1. A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Intézményre, a visszaélés-bejelentési rendszer
muikodtetésével megbizott bejelentévédelmi tigyvédre, valamint a Bejelent6re.

Bejelent6 lehet:

a) az Intézmény altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek az Intézménynél fennallé foglalkoztatasra iranyuld jogviszonya
megszunt,

C) az Intézménnyel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt létesiteni kivané olyan személy, aki
esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezdodott,

d) az egyéni vallalkozd, az egyéni cég, ha az Intézménnyel szerzédéses kapcesolatban all,

e) az Intézmeény tekintetében fenntartoi jogokat gyakotld jogi személy, valamint az Intézmény

vezetéséhez tartozo személyek, illetve az igazgatotanacs testiiletéhez tartozoé személyek,
f) az Intézménnyel szerzGdéses kapcsolat létesitésére vonatkozd eljarast megkezdett,
szerzGdéses kapcsolatban allé vagy szerzGdéses kapcesolatban allt vallalkozo, alvallalkozd,

beszallito, illetve megbizott felugyelete és iranyitasa alatt allo személy,

2) az Intézménynél tevékenységet végz6 gyakornok és onkéntes,
h) az Intézménynél a d), e) vagy g) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzédéses kapcsolatot

létesiteni kivané olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerzédéses kapcesolat
létesitésére vonatkozo eljaras megkezdddott, és
1) az a személy, akinek a d), €) vagy g) pont szerinti jogviszonya vagy szerzédéses kapcsolata

az Intézménynél megszunt.



1.2.2. A szabalyzat targyi hatdlya az Intézmény visszaélés-bejelentési rendszere. Visszaélésnek
tekintend6 az Intézmény mikodésében tapasztalt jogellenes, vagy jogellenesnek feltételezett
cselekmény vagy mulasztis, illetve egyéb visszaélés. Ez magaban foglalja kiillonGsen, de nem

kizarolagosan az alabbiakat:

® buancselekmények elkévetését;
e altalanos érdekeket érinté sulyos fenyegetést vagy karokozast;

e barmely alkalmazandé jogszabaly egyértelmd megsértését;
® visszaélést, csalast;
® szervezeti szabalyok megsértését;
e megfélemlitést;
e Osszeférhetetlenséget;
e a fentiek barmelyikének szandékos eltitkolasat.
2. A bejelentés megtételének maodjai

A BejelentS a bejelentést irasban vagy szoban teheti meg, az Intézménynél alkalmazott

bejelentévédelmi tgyvéd utjan.

2.1.  Szdbeli bejelentés
A szbbeli bejelentést személyesen lehet megtenni, a bejelentévédelmi lgyvéd tgyfélfogadasra
nyitva all6 helyiségében, tgyfélfogadasi id6ben, az alabbiak szerint:

A bejelentévédelmi Gigyvéd neve: Dr. Szalanics Laszld

A szébeli bejelentés helye: 4400 Nyiregyhdza, Szent L. u. 3. (Luther Haz) 1/2.

Ugyfélfogadasi idS: elézetes bejelentkezés alapjan, pénteken 10.00-12.00 (e-mail cim:
szalanics@gmail.com)

Szobeli bejelentés esetén a bejelentévédelmi tigyvéd felhivja a Bejelents figyelmét a rosszhiszemi
bejelentés kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara iranyadé eljarasi szabalyokra és arra, hogy
szemclyazonossagat — ha az annak megallapitasahoz szitkséges adatokat megadja — a vizsgalat

valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

2.2.  Irasbeli bejelentés
Az irasbeli bejelentést az alabbi csatornakon lehet megtenni:

e c-mailben: szalanics@gmail.com
® postai uton: Dt. Szalanics Lasz16, 4400 Nyiregyhaza, Szent 1. u. 3. (Luther Haz) 1/2.




3. A bejelentés kezelése
3.1. A bejelentés r6gzitése
3.1.1. A bejelentvédelmi Ugyvéd a szobeli bejelentést irasba foglalja és — annak ellenérzésére,
helyesbitésére, alairassal t6rténd elfogadasara vonatkozo lehetéség biztositisa mellett — a Bejelent6
szamara masodpéldanyban atadja. A bejelentSvédelmi tgyvéd a szdbeli bejelentés irasba foglalasa

soran teljes és pontos jegyzSkonyvet koteles késziteni.

3.1.2. A bejelentévédelmi tigyvéd az irasbeli bejelentés kézhezvételétSl szamitott hét napon belil a
bejelentés megtételérdl visszaigazolast kild a BejelentS szamara. A visszaigazolas keretében a
Bejelentd részére altalanos tajékoztatast kell nyudjtani az e totvény szerinti eljarasi és adatkezelési

szabalyokrol.

3.1.3. A bejelentévédelmi tgyvéd a bejelentés kivonatat az Intézménynek tovabbitja oly moédon,
hogy abbdl a Bejelentd ne legyen azonosithatéd. Ez aldl kivétel, ha a bejelents el6zetesen, irasban

hozzajarult személyes adatai tovabbitasahoz.

3.1.4. Ha a bejelentés az Intézmény vezets tisztségviselGjének cselekményével vagy mulasztasaval
figg Ossze, a bejelentévédelmi tgyvéd a fenntartdi jogok gyakorlojat haladéktalanul értesiti a

bejelentésrdl.

3.2. A bejelentés kivizsgalasa

3.2.1. A bejelentévédelmi tigyvéd a bejelentésben foglaltakat a koriilmények altal lehetéveé tett
legrovidebb idén belil, de legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott harminc napon belil
kivizsgalja.

A fenti hatarid6t kilonésen indokolt esetben, a BejelentS egyideji tajékoztatisa mellett lehet
meghosszabbitani. A BejelentSt ebben az esetben a kivizsgalas varhaté idépontjarol és a kivizsgalas
meghosszabbitasa indokair6l kell tajékoztatn. Az eljaras ebben az esetben sem haladhatja meg a

harom hénapot.

3.2.2. A bejelentés kivizsgaldsa soran a bejelentévédelmi tgyvéd kapcsolatot tart a Bejelentével,
ennek keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas tisztazasara, valamint tovabbi
informaciok rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a Bejelentét.

A bejelent6évédelmi tgyvéd vilagos és konnyen hozzaférhets informaciot nyujt a belsé visszaélés-

bejelentési rendszer mikodésére, a bejelentéssel kapcsolatos eljarasra vonatkozoan.

3.2.3. A bejelentévédelmi tigyvéd a vizsgalat lezarasaig vagy a vizsgalat eredményeképpen torténé
formalis felelésségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a bejelentésben érintett
személyre vonatkozé informacidkat — a bejelentésben érintett szemcély tajékoztatasan tal — a
foglalkoztaté mas szervezeti egységével vagy munkatarsaval a vizsgalat lefolytatisahoz feltétleniil
sziikséges mértékben oszthatja meg. Ezen szabalyok arra a személyre is alkalmazanddk, aki a
bejelentésben ugyan nem értinett, de a bejelentésben foglaltakrél érdemi informacioval

rendelkezhet.



3.2.4. A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni kell a
bejelentésrdl, a személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megilletd jogairdl, valamint az adatat
kezelésére vonatkozo szabalyoktol. A tisztességes eljaras kovetelményének megfeleléen biztositani
kell, hogy a bejelentésben érintett személy a bejelentéssel kapcsolatos allaspontjat jogi képviselje
utjan is kifejtse, és azt bizonyitékokkal tamassza ald. A bejelentésben érintett személy
tajékoztatasara kivételesen, indokolt esetben késébb is sor ketllhet, ha az azonnali tajékoztatas
meghidsitana a bejelentés kivizsgalasat. Ezen szabalyok arra a személyre is alkalmazandok, aki a
bejelentésben ugyan nem értinett, de a bejelentésben foglaltakrol érdemi informacioval

rendelkezhet.

3.25. A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt korilmények
helytallosagat, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a visszaélések
orvoslasara. Ha a bejelentés alapjan buntetSeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell

a feljelentés megtételérol.

3.2.6. A bejelentdvédelmi Ggyvéd a bejelentés kivizsgalasarol vagy annak mell6zésérdl és a
mell6zés indokardl, a bejelentés kivizsgalasanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett
intézkedésekrSl a BejelentSt irasban tajékoztatja. Az irasbeli tajékoztatas mellézhets, ha a
bejelentévédelmi tigyvéd az el6zSekben irtakrdl a BejelentSt szoban tajékoztatta, aki a tajékoztatast

tudomasul vette.

3.3. A bejelentés kivizsgalasanak mellGzése

A bejelentés kivizsgalasa mellGzhetd, ha

a) a bejelentést azonosithatatlan Bejelenté tette meg,

b) a bejelentést Bejelentének nem mindsilé szemeély tette meg,

c) a bejelentés ugyanazon Bejelentd altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalmu
bejelentés, illetve

d) a k6zérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes személy,
illetve jogi személy (a tovabbiakban egyutt: bejelentésben érintett személy) jogainak a bejelentés

kivizsgalasabdl ered6 korlatozasaval nem allna aranyban.

3.4. Abejelentés értékelése

A bejelentés kivizsgalisa sorin a bejelentdvédelmi tgyvéd értékeli a bejelentésben foglalt
korilmények helytallosagat (akar a bejelentésben érintett személy bevonasaval), valamint javaslatot
tesz azon intézkedések meghozatalara, amelyek alkalmasak a bejelentésben foglalt, vagy a

kivizsgalas soran feltart visszaélések orvoslasara, és azt tovabbitja az Intézmény részére.

4. Személyes adatok kezelésére vonatkozé szabalyok

41. A kezelt adatok kore

A bejelentévédelmi tgyvéd

a) a Bejelentonek,

b) annak a személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott, és



c) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi informacioval rendelkezhet,

a bejelentés kivizsgalasahoz elengedhetetleniil szilkséges személyes adatait kezeli, kizarolag a
bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés targyat képezé magatartas orvoslasa vagy megszlntetése
céljabol.

A bejelentévédelmi Ggyvéd az altala kezelt adatok kozul haladéktalanul torli azokat a személyes
adatokat, melyek nem tartoznak az el6zGekben meghatirozott, a bejelentés kivizsgalasahoz

elengedhetetlentl sziikséges személyes adatok kozé.

4.2. A kezelt adatok tovabbitasara, atadasara vonatkozo szabalyok

4.2.1. A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt személyes adatok csak a
bejelentés alapjan kezdeményezett eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv részére
adhatbak at, ha e szerv annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz a
Bejelent6 hozzajarult. A Bejelenté személyes adatai hozzajarulasa nélkiill nem hozhatdak
nyilvanossagra.

A Bejelentére vonatkozé személyes adatok dtadasa a Bejelenté hozzajarulasa nélkil s
tovabbadhatok, ha nyilvanvaléva valt, hogy a Bejelents rosszhiszemuen, valotlan adatot vagy
informaciot kozolt és

a) ezzel blincselekmény vagy szabalysértés elkGvetésére utald korilmény meriil fel, dgy személyes
adatait az eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére at kell adni,

b) alappal valészinGsithet, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, ugy
személyes adatait az eljards kezdeményezésére, illetve lefolytatasira jogosult szervnek vagy

személynek kérelmére at kell adni.

4.2.2. Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt megillets, a
személyes adatok védelmére vonatkozé elbirasok szerinti, a tajékoztatashoz és hozzaféréshez valo
joga gyakorlasa soran a Bejelents személyes adatai nem tehetSk megismethetévé a tajékoztatast

kérd személy szamara.

4.2.3. A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszagba vagy
nemzetk6zi szervezet részére torténd tovabbitasara kizardlag a tovabbitas cimzettje altal tett, a
bejelentésre  vonatkozd, e torvényben foglalt szabalyok Dbetartasara  iranyulé  jogi
kotelezettségvallalas  esetén és  a  személyes adatok védelmére vonatkozéd —elbirasok

figyelembevételével keriilhet sor.

5. A visszaélést bejelentGk védelme
5.1. A bejelentével szemben nem alkalmazhaté hatranyos intézkedés, amennyiben a bejelentés

megtétele jogszerd volt.

A bejelentés megtétele jogszer(, ha

e abgjelentd a bejelentését a bejelentSvédelmi tigyvéd altal mikodtetett visszaélés-bejelentési

rendszer barmely csatornajan keresztill megtette



e a bejelentS a bejelentéssel érintett korulményekre vonatkozo, bejelentett informaciét a
munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységgel sszefliggésben szerezte ¢s
e alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett kortilményekre vonatkozd, bejelentett

informacid a bejelentés idépontjaban valds volt.

Hatranyos intézkedésnek mindsul a Bejelentd szamara hatranyos cselekmény vagy mulasztas,

kulonosen:

a) a felfuggesztés, a csopottos létszamcesokkentés, a felmondas vagy ezekkel egyenértéki
intézkedések,

b) a lefokozas vagy az elSléptetés megtagadasa,

c) 2 munkakori feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, a bércsokkentés, a
munkaidé megvaltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,

e) a negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

f) a foglalkoztatasra irinyulé jogviszonyara vonatkozé totvény szerinti barmely hatranyos
jogkévetkezmény — igy kilonosen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénzligyi szankci6 — alkalmazasa,
g) a kényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kik6zosités,

h) a hatranyos megkulénboztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmod,

1) a hatarozott ideji foglalkoztatasra iranyulé jogviszony hatarozatlan idejGvé atalakitasanak
elmulasztasa, ha a foglalkoztatott jogszerd elvarasa az volt, hogy foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyat hatarozatlan idejavé valtoztatjak,

j) egy hatarozott ideji munkaszerz6dés megujitasanak elmulasztisa vagy annak id6 el6tti
megsziintetése,

k) a karokozas, amely magaban foglalja a személy johitnevének megsértését vagy a pénziigyi
veszteséget, beleértve az lizletl lehetSség elvesztését és a bevételkiesést s,

1) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kovetkezik, hogy az adott személy a
jovében foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt a foglalkoztatasra iranyul6d jogviszonya szerinti
agazatban nem létesithet,

m) az egészsegugyi alkalmassaggal 6sszefliggd vizsgalat elbirasa,

n) az aru- vagy szolgaltatasi szerz8dés 1d6 elStti megszintetése vagy felmondasa, és

o) az engedély visszavonasa.

A hatranyos intézkedéssel Osszefliggd hatdsagi vagy birdsagi eljaras soran, ha a Bejelents a
bejelentés megtétele jogszeriségét bizonyitja, vélelmezni kell, hogy a hatrinyos intézkedésre a
bejelentés jogszerd megtétele miatt keriilt sor, és a hatranyos intézkedést hozé személyt terheli
annak bizonyitasa, hogy a hatrinyos intézkedés megtételére alapos indokkal, és nem a bejelentés

jogszert megtétele miatt kerdlt sor.

5.2. Az Intézmény nem alkalmazhat semmilyen, a Bejelenté tulajdonaban allo jogalany vagy a

Bejelentével foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban vagy mas, szerzédéses jogviszonyban allo



jogalany szamara hatrinyos intézkedést, amelyre a bejelentés jogszeri megtétele miatt kertl sot. Ez

az intézkedés akkor is jogellenesnek mindsiil, ha az egyébként jogszerd lenne.

A hitrinyos intézkedéssel Osszefuiggd hatosagi vagy birdsagi eljaras soran — ha a jogalany a
Bejelentdvel fennalls, jelen bekezdés szetinti kapcsolatat, valamint a Bejelenté a bejelentés
megtétele jogszerliségét bizonyitja, vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a bejelentés
jogszetl megtétele miatt kerilt sor, és a hitranyos intézkedést hozéd személyt terheli annak
bizonyitasa, hogy a hatranyos intézkedés megtételéte alapos indokkal, és nem a bejelentés jogszerti

megtétele miatt kerdlt sor.

5.3. A bejelentés jogszerl megtétele esetén a Bejelent6 nem tekinthet a torvény altal védett titok
nyilvinossigra hozatalaval Osszefuggd kotlatozast vagy mas, az informacidfelfedésre vonatkozo
jogszabalyi kotlatozast megszegdnek, és az ilyen bejelentés tekintetében nem terheli felelésség, ha
a bejelentd alapos okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett

koralmények feltarasahoz.

A bejelentés jogszetl megtétele esetén a BejelentSt nem terheli felelGsség a bejelentésben szerepld
informaciok megszerzése vagy az azokhoz valé hozzaférés tekintetében, kivéve, ha a Bejelenté az

informaciok megszetrzésével vagy az azokhoz vald hozzaféréssel bincselekményt kovetett el.

A BejelentS a bejelentés jogszer(i megtételéért nem vonhaté felelGsségre, ha a Bejelentd alapos
okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés szukséges volt a bejelentéssel érintett korilmények

feltarasahoz.

5.4. Hatdsagi vagy birdsagi eljaras sorin a BejelentSt megilleté jogokat kotlatozd vagy kizard

nyilatkozatra, szerz8désre, szabalyzatra jogszerien hivatkozni nem lehet.

5.5. Az 5.1-5.4. pontokban régzitett védelem nem illeti meg a bejelentdt, ha

a) bejelentésével a mindsitett adatok védelmére vonatkozé szabalyokat megszegi,

b) a bejelentés megtétele soran torvényben meghatarozott, az orvosi titokra, az tGgyvédi titokra
vonatkozé titoktartasi kotelezettségének nem tesz eleget,

c) a bejelentés megtétele sorin az egyhazi személy és a vallasi egyesiilet vallasos szertartdst
hivatisszetlien végz4 tagjaként a hivatisanal fogva rd irinyado titoktartasi kételezettségének nem
tesz eleget,

d) a bejelentés megtétele soran a birdi itélkezéssel kapcsolatban a térvény altal védett titok
védelmére vonatkozd szabalyokat megszegi,

e) bejelentésével a buntetSeljarasi szabalyok szerinti adatkezelési szabalyokat megszegi, vagy

f) a rendvédelmi szervek, a Katonai Nemzetbiztonsigi Szolgalat, illetve a Nemzeti Ado- és
Vimhivatal allominyanak a tagjaként a bejelentésével az e szervek tevékenységére vonatkozo,

jogszabalyban meghatarozott szabalyokat megszegi.



5.6. Az 5.1.-54. pontokban rOgzitett védelem iranyadé arra a Bejelentore, aki
személyazonossaganak felfedése nélkul tesz jogszerli bejelentést, és késébbi azonositasat kovetéen

vele szemben az Intézmény hatranyos intézkedést alkalmaz.

5.7. Az 5.1.-5.4. pontokban rogzitett védelemben részestil, aki

a) a jogszer( bejelentést tevs Bejelentd részére segitséget nyujt a bejelentés megtétele soran,
b) a jogszerl bejelentést tevd Bejelent6vel kapcesolatban allé olyan személy — igy kilonosen a

bejelenté munkatarsa vagy csaladtagja —, akit hatranyos intézkedés érhet.

6. Zar6 rendelkezések
6.1. Alkalmazott jogszabalyok

e 2023. évi XXV. torvény - a panaszoktdl, a kozérdekd bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével Osszefiiggd szabalyokrol

e az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2019/1937 iranyelve (2019. oktober 23.) - az unids
jog megsértését bejelents személyek védelmérdl

e 2011. évi CXIL torvény — az informaciés Onrendelkezési jogrol és  az
informacioszabadsagrol

o 2012. évi L. torvény — a munka térvénykonyveérdl

e 2z Burdpai Patlament és a Tanacs 2016. éprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete — a
természetes személykenek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmerdl és
az ilyen adatok szabad aramldsirdl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) — GDPR

e 2017. évi LIIL torvény — a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és

megakadalyozasarol.

6.2. Hatalyba 1épés
A jelen Szabalyzatot az Intézmény nevelStestiilete 2024. januar 19. napjan hagyta jova.

A hatalyba lépés napja: 2024. januar 01.




1. sz, mellékelet
A BEJELENTO TAJEKOZTATASA A SZEMELYES ADATOK VEDELMEROL
ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A BELSO VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZER KERETEI KOZOTT
ELENGEDHETETLENUL SZUKSEGES SZEMELYES ADATOK KEZELESE
VONATKOZASABAN

1. Adatkezels

® Nyiregyhaz Evangélikus Kossuth Lajos Gimnazium

e 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 17-19.

e  OM azonositd: 033650,

e Addszam: 19209953-1-15,

® képviseli: Morauszky Tamas, igazgato (a tovabbiakban: az ,,Adatkezel6”)

2. Bels6 visszaélés-bejelentési rendszer (tovabbiakban: Visszaélés-bejelentési rendszer) keretei
kozott elengedhetetlentl sziikséges személyes adatok

A Visszaélés-bejelentési rendszetrben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekménytre vagy
mulasztasra, illetve egyéb visszaéléste vonatkozo6 informaciét lehet bejelenteni. A bejelentd, azaz
On a bejelentést irisban vagy szoban teheti meg. A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben
adatkezelésre kerill a bejelents személyes adatai, valamint annak a személyes adatai, akinek a
magatartasa vagy mulasztasa okot adott a bejelentésre, tovabba akinek érdemi informacidja van a
bejelentéssel kapcsolatosan. A bejelentést  rendszetb6l minden méds — az  el6z6ekben

meghatarozottakhoz nem tartozé — személyes adat haladéktalanul térléste kertl.

Az adatkezelés jogalapja: Jogi kotelezettség teljesitése. [GDPR 6. cikk (1) bek. c.) pont] A bejelentést
a panaszokrol, a kozérdekd bejelentésektd]; valamint a visszaélések bejelentésével Osszefuggd
szabalyokrdl sz6l6 2023. évi XXV. torvény értelmében kotelesek vagyunk kivizsgalni és kezelni.

Az adatkezelés célja: Kizardlag a bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés tirgyat képezé magatattis

orvoslasa vagy megsziintetése.

Az adatkezelés idGtartama: A fentebb meghatirozott cél megvalositasaig Grizzikk meg az adatokat.
Cimzetti kér: A bejelents személyes adatai csak a bejelentés alapjin kezdeményezett eljaras
lefolytatasara hataskorrel rendelkezé allami szerv és hatésag részére adhatok at, ha ezen allami szerv
és hatosag annak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasihoz a bejelentd
hozzajarult. A bejelent6 személyes adatai hozzajarulisa nélkil nem hozhatéak nyilvanossagra. Ha

nyilvanvaléva valt, hogy a bejelentd rosszhiszemien, valétlan adatot vagy informaciot kozolt, a



személyes adatait az etre vonatkozd eljiras kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult

szervnek vagy személynek kérelmére at kell adni.

Harmadik orszagha vagy nemzetkozi szetvezet részére torténs tovabbitas: Kizarolag jogi
kotelezettségvallalis  esetén  és  a  személyes adatok védelmére vonatkozé eldirasok

figyelembevételével keriilhet sor.
3. Bejelent6 jogai

Az adatkezelés kapcsin Ont az alabbi 3.1.-3.4. pontokban részletezett jogok illetik meg.
Amennyiben élni szetetne valamelyikkel, kérjik, hogy kérését irja meg nekiink az alabbi
elérhetdségre:

e Cim: 4400 Nyiregyhaza, Szent Istvan u. 17-19.

Azonositas

A kérése teljesitése elétt minden esetben azonositanunk kell az On személyazonossagat. Ha nem

tudjuk Ont azonositani, sajnos nem teljesithetjiik a kérését.

A kérés megvalaszolasa

Az azonositast kovetGen irasban, elektronikusan, vagy az — On kérésére — szoban nyujtunk

tajékoztatast a kéréssel kapcsolatban.

Ugyintézési hatarid6
LegkésSbb a kérés beérkezésétSl szamitott 1 (egy) hénapon belill tajékoztatjuk Ont a kérése
nyoman hozott intézkedésekrdl. Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a

kérelmek szamat, ez a hatiridS tovabbi 2 (két) honappal meghosszabbithatd, amir6l még az 1 (egy)
hénapos tigyintézési hataridén beliil tajékoztatjuk Ont.

Kotelesek vagyunk Ont az intézkedés elmaradasardl is tajékoztatni az egy hénapos ugyintézési
hatariddn belil. Ez ellen panaszt nydjthat be a NAIH-nal (4.1. pont), és élhet birdsagi jogorvoslati
jogaval (4.2. pont).

Az ugyintézés dija
A kért tajékoztatis és intézkedés dijmentes. Kivételt képez az az eset, ha a kérés egyértelmiien

megalapozatlan vagy — kilondsen ismétlédé jellege miatt — talzé. Ebben az esetben dijat

szamolhatunk fel, vagy megtagadhatjuk a kérés teljesitését.
3.1. Tajékoztatast (hozzatérést) kéthet

On tajékoztatast kérhet arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e,

és ha igen:

e Mia célja?

e DPontosan milyen adatok kezelésérdl van szé?
e Kinek tovabbitjuk ezeket az adatokat?

e Meddig taroljuk ezeket az adatokat?



¢  Onnek milyen jogai és jogorvoslati eszkézei vannak ezzel kapcsolatban?

o Kitél kaptuk az On adatait?

e Hozunk-c automatizalt dontést Onre vonatkozéan az On személyes adatai

e felhasznalasaval? Ilyen esetekben atrdl is kérhet tajékoztatast, hogy milyen logikat

® (moddszert) alkalmazunk, és arrdl, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel bir,
milyen

® varhat6 kévetkezményekkel jar.

® Ha azt tapasztalta, hogy adatait nemzetkozi szetvezet, vagy harmadik orszag (nem unioés

e tagallam) felé tovabbitottuk, Ggy kérheti annak bemutatast, hogy mi garantalja személyes

® adatai megfelel6 kezelését.

o Kérhet masolatot a kezelt személyes adatair6dl (A tovabbi masolatokért az adminisztrativ
koltségeken alapuld dijat szamithatunk fel.)

3.2. Helyesbitést kérhet

On kérhet, hogy javitsuk, illetve egészitsik ki az On pontatlanul, vagy hidnyosan rogzitett
személyes adatat.

3.3. Kérhet személyes adatai totlését
On kérheti, hogy t6réljiikk az On személyes adatait amennyiben:

e A személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat kezeltiik;
e A pusztin az On hozzajarulasa alapjan végzett adatkezelések esetén;
e Ha tiltakozasa eredményes;
¢ Ha megallapitasra kertl, hogy a személyes adatokat jogellenesen kezeljilk;
® Unids vagy hazai jogszabaly el6itja.
A személyes adatokat nem torolhetjik, amennyiben azokra sziikség van:

e avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakotlasa céljabol;
® aszemélyes adatok kezelését el6ird, az adatkezelSre alkalmazandé unids vagy tagallami
jog
e szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kézérdekbdl,
® a népegészségugy teriletét érintS kozérdek alapjan
® kozérdekd archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
e célbol, amennyiben a torlés valészinGsithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan
e veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy
® jogi igényck eltetjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
3.4. Kérheti, hogy kotlatozzuk az adatkezelést

o  On kérheti, hogy kotlatozzuk az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljestl;

¢ On vitatja a személyes adatok pontossagat, ¢z esetben a kotlatozis arra az idStartamra
e vonatkozik, amely lehetévé teszi, ellendrizziik a személyes adatok pontossagat;

e Az adatkezelés jogellenes, de On ellenzi az adatok totlését, és chelyett kéri azok

e felhasznalasanak korlatozasat;



e Mir nincs szitkségiink a személyes adatokra az adatkezelés céljabol, de On igényli azokat

e jogiigények elGtetjesztéséhez, érvényesiteséhez vagy védelméhez;

e  On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a kotlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik,

e amig megallapitasta nem kettl, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e

e 2z On jogos indokaival szemben.

Kotlatozis esetén a személyes adatokat a tirolas kivételével csak az On hozzijarulisival, vagy jogi
igények elStetjesztéséhez, étvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi
személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagillam fontos kézérdekébol

lehet kezelni. A kotlatozas esetleges feloldasarol el6zetesen tajékoztatjuk Ont.

4. Jogorvoslati lehetéségek
4.1. Panaszt tehet a NAIH-nal

Amennyiben On szerint az Onre vonatkozé személyes adatok kezelése ellentétes az Adatvédelmi
Rendelet eléirasaival, igy On jogosult panaszt tenni Nemzeti Adatvédelmi és Informécidbiztonsagi
Hatoésagnal (NAIH).

NAIH

e Llndk: dr. Péterfalvi Attila

e Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9.

e (Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
e Telefon: +36 (1) 391-1400

e Fax: +36 (1) 391-1410

e Web: http://naih.hu

e E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

4.2. Birésaghoz fordulhat

Amennyiben On szerint az Onre vonatkozd személyes adatok kezelése ellentétes az Adatvédelmi
Rendelet el6irasaival és ezzel megsértették az On Adatvédelmi Rendeletben foglalt jogait, ugy On
jogosult birésaghoz fordulni.

A per elbirilasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — az érintett valasztisa szerint — az
érintett lakohelye vagy tartézkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is megindithat6. A perben fél
lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a Hatdsag az érintett
pernyertessége érdekében beavatkozhat.

A birésagi eljarasta az Adatvédelmi Rendeletben foglaltakon tal a Polgari Térvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. t6rvény Masodik Kényv, harmadik rész, XII. Cimében (2:51. § — 2:54. §) foglaltak,
valamint az egyéb a birdsagi eljarasra vonatkozé jogszabalyi el6irasok iranyadok.



4.3. Kartérités és sérelemdij

Ha az Adatkezel§ az érintett adatainak jogellenes kezelésével kart okoz, vagy az érintett személyiségi
jogat megsérti, az Adatkezel6tdl sérelemdij kovetelhetd. Az adatkezel6 mentesiil az okozott karért
valé felelGsség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az
érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kivill esé elhdtithatatlan ok idézte el6.

5. Egyéb

Az Adatkezel§ barmikot jogosult jelen Adatkezelési T4jékoztatoban foglaltakat modositani. Az
esetleges médositis a honlapon valé megjelenéssel egyidejlleg 1ép hatalyba, a valtozasrdl a
honlapon felugré ablakban hivjuk fel a figyelmet.

Utolso frissités: 2024.01.19.



2. 53, melléklet
A BEJELENTO TAJEKOZTATASA AZ ELJARASI SZABALYOKROL

INFORMACIO A BELSO VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZER MUKODESERE, A
BEJELENTESSEL KAPCSOLATOS ELJARASRA, VALAMINT A PANASZTORVENY
SZERINTI VISSZAELES-BEJELENTESI RENDSZEREKRE ES ELJARASOKRA
VONATKOZOAN

Tisztelt Bejelentd!

A panaszokrol, a kozérdekd bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefliggd
2023. évi XXV. torvény (tovabbiakban: Panasztorvény) és a Nyiregyhazi Evangélikus Kossuth
Lajos Gimnazium (a tovabbiakban: Foglalkoztatd) bels6 visszaélés-bejelentési rendszerének
szabalyzata (tovabbiakban: Szabalyzat) alapjan a kovetkezd tajékoztatast adom Onnek.

1. Tajékoztatas a Panasztorvény szerinti belsé visszaélés-bejelentési rendszerekre és eljarasokra

vonatkozodan.

A Panasztorvény szerint On a bejelentését tSbb csatornan is megteheti. Az elsd lehetSség, ha
panaszat, kozérdekd bejelentését az allami szerveknél, helyi onkormanyzatoknal teszi meg.
Kozérdekl  bejelentését  a  kozérdekG  bejelentések  védett  elektronikus — rendszerében
(https:/ /www.ajbh.hu/kozerdeku-bejelentes-benyujtasa) sajat nevében, vagy akir azonositis
nélkil is megtehett. A kzérdeki bejelentések megtételére és nyilvantartasara szolgal6 elektronikus

rendszer tzemeltetésérdl az alapvetd jogok biztosa gondoskodik.

Ugyancsak ezen lehet6ségek kozé tartozik, ha a bejelentést a foglalkoztatdjanal teszi meg. A
Panasztorvény szerint a bejelentésre a foglalkoztatéval jogviszonyban allé személyek széles kore
jogosult. A foglalkoztatonal torténd bejelentés eljatasi szabalyairdl jelen Tajékoztato 2. pontjabol

informalédhat.

A Panasztorvény 32. § (1) bekezdése meghatarozza azokat az allami szerveket, amelyek elkiilonitett
visszaélés-bejelentési rendszert hoznak létre. Hzekbe az elkilonitett visszaélés-bejelentési

rendszerekbe is barki tehet bejelentést.

A Panasztorvény kiemelt figyelmet fordit a visszaélés-bejelentSk védelmére. Minden, a bejelent6
szamara hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés jogszert megtétele miatt kertil sor és amelyet a
foglalkoztatéval meghatarozott jogviszonnyal vagy kapcsolattal Osszefliggésben valositanak meg,

jogellenesnek mindsiil akkor is, ha egyébként jogszert lenne.



A bejelentés megtétele jogszertd, ha a bejelentd a bejelentését a Visszaélés-bejelentési rendszerek
valamelyikén, a Panasztorvényben meghatirozott szabalyok szerint tette meg, a bejelent6 a
bejelentéssel érintett kortlményekre vonatkozd, bejelentett informaciét a munkavégzéssel
kapcsolatos tevékenységével Gsszefiiggésben szerezte, és a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy
a bejelentéssel érintett korilményekre vonatkozd, bejelentett informacié a bejelentés idépontjaban

valos volt.

2. Szbbeli bejelentd tajékoztatasa az eljarasi szabalyokrol

A Foglalkoztatd belsé visszaélés-bejelentési rendszerét a Foglalkoztaté megbizasa alapjan a
Panasztorvény 50.§-ban foglaltaknak megfelelen bejelentévédelmi tgyvéd kozremikodésével
mukodteti.

A bejelentévédelmi tigyvéd a bejelentésben foglaltakat a lehetS legrévidebb idon belil, de
legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon belil kivizsgalja. Ezt a hataridét
kilonosen indokolt esetben, a bejelentd egyidejl tajékoztatasa mellett lehet meghosszabbitani. A
bejelentSt ebben az esetben a kivizsgalds varhat6 idSpontjardl és a kivizsgalas meghosszabbitasanak
okairdl tajékoztatni kell. A bejelentés kivizsgalasanak és a bejelents tajékoztatasanak hatarideje a

meghosszabbitas esetén sem haladhatja meg a hirom hénapot.

A bejelentés kivizsgalasa soran a bejelentGvédelmi tgyvéd kapcsolatot tart a bejelentével, ennek
keretében a bejelentés kiegészitésére, pontositasara, a tényallas tisztazasira, valamint tovabbi

informaciok rendelkezésre bocsatasara hivhatja fel a bejelentét.

A bejelentést a Panasztorvényben és a Szabdlyzatban meghatirozott okok alapjan a
bejelentévédelmi Ugyvédnek nem kell kivizsgalnia. Ilyen ok, ha a bejelentést azonosithatatlan
bejelentS tette meg, ha olyan személy tette meg, aki a bejelentéssel érintett Foglalkoztatoval
kapcsolatosan nem jogosult bejelentés megtételére, ugyanaz a személy, ugyanazt, a korabban mar
megtett bejelentést teszi meg, ismételten vagy ha a kézérdek vagy a nyomoés maganérdek sérelme a
bejelentésben érintett természetes személy, illetve jogl személy jogainak a bejelentés kivizsgalasabol

ered6 korlatozasaval nem allna aranyban.

A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt kérulmények helytallésagat, és
meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek alkalmasak a jogellenes vagy jogellenesnek
feltételezett cselekmények vagy mulasztasok, illetve egyéb visszaélések orvoslasara.

Ha a bejelentés alapjan biintetGeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell a biinteté

feljelentés megtételérol.

A bejelentévédelmi Ugyvéd a bejelentés kivizsgalasardl vagy annak mell6zésérdl és a mell6zés
indokardl, a bejelentés kivizsgalisanak az eredményérdl, a megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a
bejelentét irasban tajékoztatja. Az irasbeli tajékoztatis akkor mellézhetd, ha a bejelentdvédelmi
Ugyvéd a bejelentét széban tajékoztatta, aki a tajékoztatist — utdlag is igazolhaté modon —

kifejezetten tudomasul vette.



3. 53, melléklet
VISSZAELES BEJELENTES

Bejelentését ezen adatlap segitségével teheti meg. Bejelentése az Intézmény altal megbizott
bejelentSvédelmi tigyvéd részére keriil megkiildésre. A bejelentSvédelmi tigyvéd a bejelentést olyan
kivonatos formaban kildi meg az Intézmény részére, hogy abbol On ne legyen azonosithato,
kivéve, ha On kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy személyes adatai tovabbitasra keriiljenck az
Intézmény felé.

Kerillje a rosszhiszemG és wvaldtlan allitdsokat kozlésétl Ha nyilvanvaléova valt, hogy
rosszhiszemien, valotlan informaciét kozolt és ezzel buncselekmény vagy szabalysértés
elkovetésére utals koriilmény mertil fel, vagy valoszinGsithetd, hogy masnak jogellenesen kart vagy
egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatait az eljiris kezdeményezésére, illetve lefolytatasara
jogosult szervnek vagy személynek (kérelmére) at kell adni.

Kétjiik, hogy a lenti kérdéseket a lehetd legnagyobb részletességgel és pontossiggal valaszolja meg
annak érdekében, hogy a bejelentett eseménnyel kapcsolatosan minden lényeges informaciét a
tudomasunkra hozzon, ezzel is elGsegitve a vizsgalat minél hatékonyabb lefolytatasat.

BEJELENTES ADATAI

Hozzajarulok ahhoz, hogy személyes adataim tovabbitasra keriiljenck az Intézmény részéte.

igen / nem

1. Mi alapjan jogosult On bejelentést tenni, milyen kapcsolatban 4ll(t) az Intézménnyel?
00 munkavallali, egyéb foglalkoztatotti jogviszonyom soran jutott tudomasomra a
visszaélés;
] korabbi munkavallaloként, foglalkoztatottként jutott tudomasomra a visszaélés;
[ foglalkoztatasta iranyul6 jogviszony létesitésére iranyulo eljaras soran jutott
tudomasomta a visszaélés;
0 szerzédéses partnerként (egyéni vallalkozo, egyéni cég) jutott tudomasomra a visszaélés
(beleértve a szerzbdéses kapesolatot létesiteni kivand olyan személyt, aki esetében a

szerz3déses kapcsolat létesitésére vonatkozd eljaris megkezdédott, és azt a személyt is,
akinek a szerz6déses kapcesolata az Intézménnyel megszant);



O tulajdonosként, ugyvezetSként, tgyvitel, illetve feltgyeld testiilethez tartozo
személyként jutott tudomasomra a visszaélés (beleértve a jogviszonyt létesiteni kivano
olyan személyt, aki esetében a jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras megkezdédott, és
azt a személyt is, akinek a jogviszonya az Intézménnyel megszint);

[ az Intézménnyel szerz3déses kapcsolat létesitésére vonatkozo eljarast megkezdett,
szerz&déses kapcesolatban 4ll6 vagy szerzédéses kapesolatban allt vallalkozo, alvallalkozo,
beszallito, illetve megbizott feligyelete és iranyitasa alatt allé személyként jutott
tudomasomta a visszaélés;

[ gyakornokként, 6nkéntesként jutott tudomasomra a visszaélés (beleértve a jogviszonyt
létesiteni kivand olyan személyt, aki esetében a jogviszony létesitésére vonatkozo eljaras
megkezdédott, és azt a személyt is, akinek a jogviszonya a Tarsasaggal megszant).

2. Korabban ugyanebben az tigyben tett-e mar bejelentést, illetve jelezte-e a visszaélést valamilyen

forumon? ....ooeveieinns rvereesren eeee e n e eaes tteeeaeeeaaeesseeeiaseeeeeeetaeease et aeaes e hs s e aeebane s b e enean e e rbneaaaerRae s

3. Mikor tapasztalta a visszaélést?

4. Hol tortént a visszaélés?



8. Van-e olyan, Onnel kapcsolatban 4ll6 mas természetes vagy jogi személy, akit a bejelentés
hatasara hatranyos intézkedés érhet (kiilonosen: segitségnyujtd, munkatars, csaladtag)?

9. Csatolja a bejelentését alatamasztod bizonyitékot (max. 10MB, jpg, png, doc, docx, pdf).

Nyitegyhiaza, 20ussssmmsmimnirenses i

....................................................



